
 

Istituto Istruzione Superiore  
“Giudici Saetta e Livatino” 

Ravanusa 

 

ANNUNCIO PRESENTAZIONE CANDIDATURE  

PROGETTO ERASMUS+ KA1  
annualità 2021/2022 

L’I.I.S. “GIUDICI SAETTA E LIVATINO” di RAVANUSA è membro del consorzio di mobilità 2021-1-

IT01-KA121-VET-000008206 coordinato da Promimpresa s.r.l. una società specializzata 

nell’erogazione di servizi formativi, di alta formazione di impresa, di politiche attive per il lavoro, di 

Ricerca e Selezione del Personale, attività di inclusione socio-economica di soggetti vulnerabili con 

sede a San Cataldo (CL), Palermo, Gela, Reggio Emilia e Mantova. Fanno parte del consorzio 

Promimpresa 10 partner tra Scuole Secondarie Superiori ed Enti di Istruzione e Formazione 

Professionale di tutto il territorio nazionale. I partner del consorzio sono accomunati dagli obiettivi 

che mirano a perseguire: 

- creazione e consolidamento di reti di mobilità internazionale; 

- definizione di nuovi curricula formativi internazionali e promozione dell'apprendimento basato 

sul lavoro attraverso progetti di mobilità nell'ambito dell’ Erasmus+ KA1; 

- scambio di buone pratiche e internazionalizzazione degli approcci formativi e delle metodologie; 

- didattiche per accrescere competenze, capacità dello staff rilevante in tema di mobilità 

transnazionale; 

- promuovere e rafforzare le competenze interculturali di studenti e docenti: la dimensione 

interculturale all’interno del curricolo scolastico è dimensione necessaria nel processo educativo; 

- potenziamento delle competenze digitali per la formazione, l'inclusione e il lavoro; 

 

La partecipazione al consorzio prevede che per il settennio 2021-2027 il nostro Istituto possa 

partecipare alle seguenti attività: 

- per gli studenti: attività di tirocinio all’estero in un Paese facente parte dell’UE; 

- per i docenti: attività di formazione all’estero in un Paese facente parte dell’UE. 

 

I costi delle mobilità sono interamente coperti dal programma Erasmus+, pertanto, non ci sono 

spese di viaggio, vitto, alloggio e assicurazioni a carico dello studente e/o del docente/ATA. 

 

Per l'annualità 2021/2022, periodo maggio 2022 con destinazione Atene (Grecia), il nostro 

istituto può beneficiare delle seguenti mobilità: 

 

 





MOBILITA’ STUDENTI:  

- 5 studenti delle classi terze (LS, LSU, AFM) per 15 giorni destinazione ATENE (Grecia)  

- 5 studenti delle classi quarte (LS, LSU, AFM) per 15 giorni destinazione ATENE (Grecia)  

 

MOBILITA’ STAFF: 

- D.S. per 7 giorni per corso di formazione destinazione ATENE (Grecia) 

- 1 ATA + 1 docente  per 7 giorni per corso di formazione destinazione ATENE (Grecia) 

- 3 docenti per 7 giorni per corso di formazione destinazione ATENE (Grecia) 

 

Le mobilità dello Staff saranno organizzate in maniera da accompagnare gli alunni durante i 15 

giorni di mobilità all’estero.  

La scuola si occuperà dell'intera organizzazione delle mobilità.  

Si raccomanda caldamente alla comunità studentesca ed al corpo docente la partecipazione ai 

bandi di selezione (allegati) per poter beneficiare di questa grande opportunità.  

 

Sul sito della scuola e all’Albo online sarà pubblicato: 

- il presente annuncio della apertura della selezione con allegati i relativi  bandi (studenti / 

staff) 

- l’annuncio della chiusura delle selezioni e l’elenco delle candidature pervenute (studenti / 

staff) 

- gli esiti della selezione (studenti / staff) 

 

BANDO SELEZIONE STUDENTI 
 

La selezione  riguarda gli alunni delle classi terze e quarte degli indirizzi LS, LSU e AFM che 

frequenteranno i corsi PON Laboratorio Linguistico 1 e 2 attivati dalla nostra scuola nel presente 

anno scolastico per il conseguimento della certificazione della lingua inglese livello B1.  

 

PREREQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE: 

- iscrizione al 3° o 4° anno LS, LSU e AFM; 

- andamento scolastico e comportamento positivo al momento della candidatura; 

-  promozione senza debiti nell’anno scolastico precedente; 

- motivazione personale (presentazione di una lettera motivazionale); 

- autorizzazione scritta della famiglia; 

- superamento del test somministrato al primo incontro dei corsi PON (LAB LING 1 e 2) 

 

MODALITA’ E CRITERI DI SELEZIONE: 

La selezione sarà svolta da una commissione composta da 5 docenti (non candidati alle mobilità). 

Tale commissione prenderà atto dei prerequisiti per la partecipazione alla selezione e formulerà 

due distinte graduatorie (una per le classi terze ed una per le classi quarte) sulla base dei seguenti 

criteri: 

- media dei voti scrutinio finale anno precedente (fino a 10 punti): 

5 punti ( media 6,0 / 7,5) 

8 punti (media 7,6 / 8.5) 

10 punti (media 8,6 / 10) 

- motivazione personale (10 punti)  



- presenza di minori opportunità o disabilità certificate (5 punti) 

- valutazione lingua inglese  allo scrutinio finale 2020/2021 

Buono  (punti 5) 

Ottimo (punti 7) 

- certificazioni linguistiche almeno di livello B1 (5 punti)  

- maggior punteggio ottenuto nel test d’ingresso PON (LAB LING 1 e 2) 

 

A parità di punteggio finale si prenderà in considerazione la media dei voti ottenuta allo scrutinio 

finale 2020/2021. 

 

TERMINI E MODALITA’ PRESENTAZIONE ISTANZE: 

Ciascuno studente invierà entro il termine stabilito la propria istanza di partecipazione con i 

seguenti allegati in formato PDF 

- la scheda di partecipazione compilata e firmata (All. A/1) 

- la lettera motivazionale (All. A/2) 

- l’autorizzazione dei genitori (All. A/3) 

All’istanza si allegheranno eventuali certificazioni linguistiche (almeno B1) e dichiarazione di 

particolare situazione personale/familiare.  

 

Le istanze di partecipazione devono essere inviate all’email istituzionale della nostra scuola 

AGIS018009@ISTRUZIONE.IT con oggetto “Erasmus selezione STUDENTI” a partire dal 13 gennaio 

2022 fino al 25 gennaio 2022.  

 

BANDO SELEZIONE STAFF 
 

La selezione riguarda il personale (ATA e DOCENTI) in servizio attualmente nella nostra scuola 

con almeno tre anni di servizio, anche non continuativo, prestato in questa sede scolastica 

disponibile a ricevere una formazione specifica Erasmus+ all’estero per un periodo di sette giorni.  

Al fine di assicurare alla nostra scuola  la continuità nella progettazione e gestione amministrativa 

degli Erasmus+ si auspica che  i partecipanti non presentino domanda di trasferimento nei 

prossimi anni. 

 

MODALITA’ E CRITERI DI SELEZIONE: 

La selezione sarà svolta da una commissione composta dal Dirigente Scolastico e da 4 docenti (non 

candidati alle mobilità). Tale commissione prenderà atto dei prerequisiti per la partecipazione alla 

selezione e formulerà due distinte graduatorie (una per i docenti ed una per il personale ATA) sulla 

base dei seguenti criteri: 

DOCENTI: 

- servizio nella nostra scuola anche non continuativo compreso l’anno scolastico in corso 

(fino a 10 punti): 

5 punti ( da tre a cinque anni) 

8 punti (da sei a nove anni) 

10 punti (da dieci anni in poi) 

- aver svolto o svolgere attualmente incarichi organizzativi e didattici nella nostra scuola 

negli ultimi tre anni (1 punto per ogni anno) 

- aver svolto o svolgere attualmente attività di progettazione o di referenza Erasmus+ nella 

nostra scuola negli ultimi tre anni (5 punti per ogni anno) 



- aver partecipato ad esperienze di mobilità all’estero (scambi interculturali, gemellaggi, 

cooperazioni, …)  (1 punto per ogni esperienza fino a un max di 5 punti) 

- aver partecipato a seminari/corsi/webinar sulla progettazione Erasmus+ (1 punto per 

ogni attestato fino a un max di 5 punti) 

PERSONALE ATA: 

- servizio nella nostra scuola anche non continuativo compreso l’anno scolastico in corso 

(fino a 10 punti): 

5 punti ( da tre a cinque anni) 

8 punti (da sei a nove  anni) 

10 punti (da dieci anni in poi) 

- aver svolto o svolgere attualmente attività di gestione amministrativa di progetti 

Erasmus+ nella nostra scuola negli ultimi tre anni (5 punti per ogni anno)  

- aver partecipato a seminari/corsi/webinar sulla progettazione Erasmus+ (1 punto per 

ogni attestato fino a un max di 5 punti) 

 

TERMINI E MODALITA’ PRESENTAZIONE ISTANZE 

Ciascuno candidato invierà entro il termine stabilito la propria istanza di partecipazione con i 

seguenti allegati in formato PDF: 

- la scheda allegata compilata e firmata (All. B) 

- curriculum vitae (formato europeo) 

- attestati partecipazione formazione specifica Erasmus+ 

 

Le istanze di partecipazione devono essere inviate all’email istituzionale della nostra scuola 

AGIS018009@ISTRUZIONE.IT con oggetto “Erasmus selezione STAFF” a partire dal 13 gennaio 2022 

fino al 25 gennaio 2022.  

 

               Il Dirigente Scolastico 

         Prof. Michele Di Pasquali 

                                                                                                                        apposta firma digitale 
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